CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

ĐỘC LẬP - TỰ DO - HẠNH PHÚC 

=======***=======
Số : 01/2010/NQ-ĐHĐCĐ

        

Hải phòng, ngày 17  tháng 06  năm 2010
NGHỊ QUYẾT 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2010
CÔNG TY CỔ PHẦN VẬN TẢI BIỂN VINASHIP

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 60/2005/QH 11 ngày 29-11-2005
- Căn cứ luật chứng khoán số 70/2006/QH11 ngày 29-06-2006
- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần vận tải biển VINASHIP;

- Căn cứ Biên bản cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2010, Công ty cổ phần vận tải biển VINASHIP tổ chức ngày 17-06-2010 tại Hội trường số 01 Hoàng Văn Thụ, quận Hồng Bàng, T/p Hải Phòng với sự tham dự của 184 cổ đông, đại diện 14.215.240 cổ phần, chiếm 71,07% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết.
QUYẾT NGHỊ
Điều 1. Thông qua báo cáo HĐQT, báo cáo Ban kiểm soát năm 2009 với tỷ lệ phiếu biểu quyết tán thành đạt 100% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội.

Điều 2. Thông qua báo cáo tài chính đã được kiểm toán, kết quả SXKD và phương án phân phối lợi nhuận năm 2009 với tỷ lệ phiếu biểu quyết tán thành đạt 100% số cổ phÇn có quyền biểu quyết tham dự Đại hội; cụ thể như sau:
1. Kết quả SXKD năm 2009

- Sản lượng



: 2.448.000 tấn, đạt 111,27% kế hoạch

- Tổng doanh thu


: 717.203.828.820 đ đạt 112,95% kế hoạch

- Lợi nhuận trước thuế

:   25. 311.034.403đ đạt 126% kế hoạch
- Thuế thu nhập doanh nghiệp
:     5.357.502.816 đ
2- Đầu tư phát triển đội tàu:

- Mua 03 tàu, tổng trọng tải 76.000dwt đạt 150% kế hoạch

- Bán 01 tàu trọng tải 4.747 dwt

3. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2009

- Lợi nhuận sau thuế TNDN



: 19.953.531.587đ

+ Quỹ đầu tư phát triển 10%



:  1.995.353.159đ

+ Quỹ dự phòng tài chính 5%



:     997.676.579đ

+ Quỹ phúc lợi, khen thưởng 5%


:     997.676.580đ

+ Quỹ HĐQT theo nghị quyết 2009


:       53.110.344đ

+ Chi thù lao HĐQT không tham gia điều hành
:       72.000.000đ

Tổng cộng






:   4.115.816.662đ

- Lợi nhuận còn lại 2009




: 15.837.714.925đ

- Lợi nhuận năm trước còn lại



: 25.237.399.445đ

- Tổng lợi nhuận còn lại chưa phân phối

: 41.075.114.370đ

- Chia cổ tức bằng cổ phiếu 15%/VĐL

: 30.000.000.000đ

- Lợi nhuận còn lại sau phân phối


: 11.075.114.370đ

Điều 3. Thông qua chỉ tiêu kế hoạch SXKD và đầu  tư  phát  triển năm 2010 với tỷ lệ phiếu biểu quyết tán thành đạt 100% số cổ phần có quyền biểu quyết dự Đại hội; bao gồm  các  chỉ  tiêu chính  sau:
1. Chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh

+ Sản lượng




: 2.450.000 tấn

+ Tổng doanh thu



: 905.000.000.000đ; trong đó

   - Doanh thu vận tải


: 820.000.000.000đ

   - Doanh thu sản xuất khác

:   85.000.000.000đ

+ Lợi nhuận trước thuế


:   40.000.000.000đ

+ Dự kiến chia cổ tức


:   15%/VĐL 
2. Kế hoạch đầu tư phát triển

- Mua 1 - 2 tàu đã qua sử dụng trọng tải từ 15.000 dwt - 30.000dwt; giá từ 15-20 triệu usd/tàu

- Bán 03 -04 tàu già hiện khai thác không hiệu quả thu về khoảng 2-3 triệu usd

Điều 4. Thông qua phương án tăng vốn điều lệ với tỷ lệ phiếu biểu quyết tán thành đạt 100% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội; chi tiết  như  sau:
- Vốn điều lệ hiện tại




: 200.000.000.000đ

- Số lượng cổ phần phát hành thêm


: 10.000.000 cổ phần

- Loại chứng khoán chào bán



: Cổ phần phổ thông

Trong đó:

a/- Chia cổ tức bằng cổ phiếu 15%/VĐL

:  3.000.000 cổ phần

- Giá trị theo mệnh giá



:30.000.000.000đ

- Tỷ lệ thực hiện 1: 0,15 (cổ đông sở hữu 100 cổ phiếu sẽ được chia cổ tức bằng cổ phiếu mới là 15 cổ phiếu)

b/- Phát hành tăng vốn cho cổ đông hiện hữu

: 7.000.000 cổ phần

- Giá trị theo mệnh giá



:70.000.000.000đ

- Tỷ lệ thực hiện 1 : 0.35 (cổ đông sở hữu 100 cổ phiếu sẽ được mua 35 cổ phiếu mới)

- Giá phát hành dự kiến



: 13.000đ/cổ phiếu 

c/- Vốn điều lệ sau khi phát hành


: 300.000.000.000đ

d/- Thời gian tăng vốn điều lệ dự kiến


: Quý 4 năm 2010

e/- Đại hội đồng cổ đông thống nhất uỷ quyền cho HĐQT công ty như sau:

· Chủ động điều chỉnh giá phát hành vào thời điểm thích hợp, nếu cần thiết.
· Toàn quyền sử dụng nguồn vốn phát hành vào mục đích SXKD và đầu tư phát triển của Công ty.

· Chủ động làm các thủ tục pháp lý để tăng vốn điều lệ trong thời gian sớm nhất.
Điều 5. Thông qua mức chi thù lao và quỹ hoạt động của HĐQT, BKS năm 2010 với tỷ lệ phiếu biểu quyết tán thành đạt 100% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội; mức chi cụ thể như sau:
- Chủ tịch HĐQT






: 5.000.000đ/tháng

- Phó chủ tịch HĐQT





: 4.000.000đ/tháng

- Uỷ viên HĐQT






: 3.000.000đ/tháng

- Trưởng BKS






: 2.000.000đ/tháng

- Uỷ viên BKS






: 1.000.000đ/tháng

- Thư ký HĐQT






: 1.000.000đ/tháng

- Quỹ hoạt động công tác, đối ngoại, tiếp khách năm 2010: Trích 0,5% lợi nhuận sau thuế năm 2010.

Điều 6. Thông qua việc uỷ quyền cho hội đồng quản trị công ty lựa chọn công ty kiểm toán trong các công ty kiểm toán dưới đây thực hiện kiểm toán báo cáo tài chính năm 2010 
1- Công ty TNHH Deloitte  Việt Nam

2- Công ty TNHH dịch vụ tư vấn tài chính và kiểm toán (AASC)

3- Công ty TNHH kiểm toán và tư vấn (A&C)
với tỷ lệ phiếu biểu quyết tán thành đạt 100% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội
Điều 7. Đại hội đồng cổ đông giao cho HĐQT và  Ban điều hành công ty cổ phần vận tải biển Vinaship thực hiện các nội dung trên theo đúng quy định của pháp luật và điều lệ Công ty.
Điều 8. Nghị quyết này được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2010 Công ty cổ phần vận tải biển Vinaship thông qua toàn văn tại Đại hội và có hiệu lực kể từ ngày 17 tháng 06 năm 2010, tất cả các cổ đông của Công ty, các thành viên HĐQT, Ban kiểm soát, Ban điều hành Công ty căn cứ Nghị quyết này để triển khai thực hiện.
	T/M. CHỦ TOẠ ĐẠI HỘI
CHỦ TỊCH HĐQT
                                  (Đã ký)
Đỗ Văn Hội


Nơi nhận:


Sở GDCK T/p HCM


Cổ đông công ty


Các thành viên HĐQT, BKS


Ban điều hành


Lưu VPHĐQT
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